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四、人身安全與司法
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四、人身安全與司法
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四、人身安全與司法
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2024年性別圖像
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五、健康、醫療與照顧
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2024年性別圖像
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五、健康、醫療與照顧
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2024年性別圖像

2022 2,419 1,368
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五、健康、醫療與照顧
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2024年性別圖像
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六、環境、能源與科技
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2024年性別圖像
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六、環境、能源與科技
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2024年性別圖像
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